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NOTA DE PRENSA

Granada, a3 deJulio de 2008

LA PLATAFORMA POR LA HOMOLOGACION DENUNCIA QUE LOS
TRABAJADORES DE LOS CENTROS CONCERTADOS HAN SID
NUEVAMENTE ENGANADOS POR SUS REPRESENTANTES

CRITICA EL ACUERDO FIRMADO AYER, AL CONSIDERARLQO
ILEGAL PORQUE MANTIENE LA DISCRIMINACION ENTRE AMBAS
RFDFS

LA PLATAFORMA POR LA HOMOLOGACION REALIZO UNA
CAMPANA SOLICITANDO UN CALENDARIO PARA HOMOLOGAR EA
CONDICIONES LABORALES Y SALARIALES DE LOS
TRABAJADORES DE LOS CENTROS CONCERTADOS CON LOS I
LOS CENTROS PUBLICOS, CUYAS DIFERENCIAS LLEGAN A

ALCANZAR HASTA LOS 9000 EUROS AL ANO. M/S DE Y DE

LOS TRABAJADORES, PERTENECIENTES A 95 CENTROS
ANDALUCES, APOYARON CON SU FIRMA ESTA INICIATIVA.

EL ACUERDO FIRMADO AYER SO.O HOMOLOGA, Y EN EL ANO
2011, A LOS RECIE N INCORPORADOS A LA ENSENANZA, PERO
AL DEJAR FUERA TODOS LOS COMPLEMENTOS: SEXENIOS,
INCENTIVOS POR CARGOS PEDAGOGICQ®OR TUTORIA, POR
IMPLICARSE EN PLANES DE CALIDAD, ETC. CO N EL PASO
DEL TIEMPO INCREMENTA LAS DIFERENCIAS. POR ELLO
HABLAMOS DE UN ACUERDO ILEGAL, PORQUE NO EQUIPARA
GRADUALMENTE EN TODOS LOS TRAMGSOMO SENALA LA LOE
EN EL ART. 117.4

FINALMENTE DENUNCIAMOS UN ACUERDO ALCANZADO Sl
CONSULTAR A LOS TRABAJADORES WARGINANDO A QUIENES
SUFREN UNA DISCRIMINACION AUN MAYOR: EL PAS.
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