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INCUMPLIMIENTOS: PAGAS ANTIGUEDAD, ACUERDO

RETRIBUTIVO, VI CONVENIO COLECTIVO.
iINFORMATE, DENUNCIALO, REBELATE Y UNETE A NUESTRA LUCHA POR LA
DIGNIDAD!

1°.- Paga de antigiedad del 4° Convenio: El 31 de diciembre pasado terminé la vigencia
del Acuerdo que se firmé en Andalucia en el afio 2006 para abonar la paga de antigliedad que
recogia el 4° Convenio, que entrd en vigor el dia 17 de Octubre del 2000. Han pasado ya diez
largos afios y estamos a mediados de Marzo y aun quedan mas de 600 comparfieros y
compafieras que esperan que se cumpla lo pactado. jCobraran! Faltaria mas, y con los intereses
correspondientes...! pero la tardanza y el incumplimiento de dicho acuerdo (la Consejeria ha
tenido que contratar una empresa privada) nos costara el dinero a todos los andaluces....; Nadie
dimite? ¢Nadie pide responsabilidades? ¢Nadie lo hace publico y denuncia? Nosotros Si, una
vez méas y hasta que quede un compafiero/ compariera por cobrar.

2°.- Reclamacion de intereses: En dicho Acuerdo se establecia que se abonarian los intereses
correspondientes por el retraso del cobro de un derecho que se establecia en el afio 2000. Pues
bien los intereses se han abonado y se estan pagando a la mayoria de los afectados por la paga
de antigiiedad, pero como hay que sacar dinero de donde sea, la Consejeria decide, sin que
nadie le haya rechistado hasta ahora, que a los comparieros y compafieras que cobraron la mitad
de la paga por sentencia judicial y se acogieron al acuerdo el célculo de los intereses que les
corresponde se lo hacen de la media paga que les abona la Consejeria pero no del total de la
paga. Encima que gracias a ellos, por acudir a los Tribunales de justicia, se forz6 a la firma del
Acuerdo, ahora se les castiga “racaneandoles o robandoles” los intereses de la media paga
abonada por la Justicia. En la proxima Mesa de la Concertada se tendria que resolver este asunto
de discriminacion arbitraria e incumplimiento de lo firmado entre Consejeria , Sindicatos y
Empresarios. Los afectados y afectadas lo estan pidiendo a la Consejeria por registro de
entrada, si en un mes no tienen respuesta, irdn nuevamente a los Tribunales...y ganaran el
juicio. Estan siguiendo las instrucciones de la PLATAFORMA, expuestas en nuestra web,

porque nosotros denunciamos cualquier atropello, discriminacion o ilegalidad...
Documento para reclamar los intereses:

http://www.plataformaporlahomologacion.com/DOCUMENTOS%20LEGALES archivos/2010/02 febrero/MOD
ELO%20REC.%20PREVIA%20INTERESES.doc

3°.- Excluidos del derecho a cobrar la paga: De los 5000 y pico compafieros y compafieras
que nos vimos afectados por lo establecido en el 4° Convenio sobre la paga de antigiiedad, solo
unos cuantos, muy pocos, han recibido contestacién de la Consejeria negandoles su derecho por
razones burocraticas o por entregar la documentacion fuera de plazo, algunos de ellos por culpa
de terceros, seguin nos consta...; Qué autoridad moral tiene la Consejeria para negar un derecho
que deberia haber sido automatico, como el cobro de los trienio, cuando la primera que se ha
saltado los plazos, exigido documentacion por duplicado, etc...ha sido ella? ;Qué piensan y
dicen los otros firmantes del Acuerdo? Ahora hay cientos de compafieros que estan recibiendo
0 van a recibir la comunicacién de lo que van a percibir con fecha 29, 30, 6 31 de diciembre del
2009, pero el sobre de correos tiene la fecha de uno de los dias transcurridos o que van a
transcurrir del afio 2010... Mas prueba que esa para un juez, imposible. De testigos nos tendran
a todos nosotros. Si los afectados no cobraran dicha paga, también iran a los Tribunales,
asesorados por supuesto, por la PLATAFORMA.




4°.- Paga de antigiedad del 5° Convenio: Ahora se acaban de publicar en el BOJA del 5 de
Febrero las instrucciones para el cobro de la paga de antigiiedad del 5° Convenio...NOSOTROS
NOS ALEGRAMOS e hicimos al documento las correspondientes enmiendas, pero algunos
han hecho hasta carteleria y fiestas para anunciar la noticia, pero nadie ha sefialado que ya
muchos compafieros tuvieron que iniciar trdmites judiciales, por la tardanza de las instrucciones
y el incumplimiento del Acuerdo donde se decia que la Consejeria abonaria dicha paga...era el
24 de Octubre del 2007(cuando se aprobd la LEA), y las instrucciones tienen fecha de 29
Diciembre del 2009 (BOJA del 5 de Febrero 2010) ...j han tardado tres largos afios para
redactar unas instrucciones, que son una copia del acuerdo del 4° Convenio! Con la misma
burocracia y todo...Esperamos y deseamos que los comparieros y compafieras del 5° Convenio
tengan mas suerte que los del 4°, pero no somos muy optimistas, maxime si todo el mundo pasa,
incluidos empresarios y sindicatos, y no exigimos con firmeza nuestros derechos...”

5°.- Acuerdo retributivo de equiparacion: Dicho Acuerdo establece que en el mes de Febrero
se reunira la Comision técnica del mismo para fijar las cantidades del complemento de
equiparacion correspondiente para cada afio. Para el afio 2010 el Acuerdo establece que la
cantidad de equiparacion debe llegar al 99 % de lo que percibe un funcionario docente recién
incorporado. Pues bien, estamos a mitad de Marzo y dicha Comisién no se ha reunido para
hacer su trabajo que consiste en hacer unos calculos matematicos de dificultad de 1° de la ESO.
En la PLATAFORMA ya los hemos hecho y con esos datos hemos podido elaborar como todos
afios el documento “las matematicas no engafian” que ya conoces. Lo grave del asunto no es
solo que ya haya pasado el mes de Febrero, sino que el afio pasado ocurrié lo mismo (la
comision se reunio en Marzo) y la cantidad de equiparacion del afio pasado que era para llegar
al 98 % la cobramos en el mes de Noviembre (ocho meses después) por ¢olvido, descuido o
intencionadamente?...vete t0 a saber. Asi son de responsables con nosotros la Consejeria, 10s
Empresarios y los Sindicatos que firman los acuerdos y no tienen prisa en cumplirlos...Pero
aqui estamos nosotros para informar y denunciar ...a lo hecho pecho.

6°.- Negociacion _del 6° Convenio: EI quinto Convenio termind su vigencia el 31 de
Diciembre de 2008 y ya lleva la mesa de negociaciones en Madrid 14 meses ¢de trabajo y ocho
escasas reuniones? de negociacion de nuestras “precarias” condiciones de trabajo (el convenio
es estatal y afecta a unos 200.000 trabajadores de todo el estado). Mira nuestra web. La Gltima
reunion la tuvieron el 28 de Octubre y quedaron en verse el 20 de Noviembre, pero ese dia, se
vieron en la puerta y decidieron no subir a la sala de reuniones y verse en proximas fechas. Pero
han pasado los dias, las semanas y los meses y a fecha de hoy, 9 de Marzo, todavia no se han
vuelto a reunir. jLamentable y Vergonzoso! Por utilizar palabras suaves...pero la
responsabilidad no es so6lo de los Empresarios que estardn muy ocupados en sus congresos y en
las negociaciones con el Ministerio para el Pacto por la Educacién, ademas de considerar a sus
trabajadores como una familia unida y paciente; también los Sindicatos presentes en la mesa de
negociacion son complices de esta situacion que esta propiciando en el sector la mas grande
apatia y desinformacion y lo que es mas grave el desanimo general expresado en “esto no hay
quien lo arregle” . Pues los unos y los otros se equivocan: hay muchos trabajadores que ahora en
sus claustros pedirdn explicaciones y organizaciones como OTECAS en Asturias (dos huelgas
mayoritarias recientes ), ADECEX en Extremadura (que ha recogido méas de 900 firmas para
mejorar su proxima ley de Educacion) y la PLATAFORMA que no cejaremos en denunciar la
discriminacion, los incumplimientos y la falta de responsabilidad reivindicando
HOMOLOGACION POR DERECHO, como hemos hecho enviando nuestra propuesta al
Ministerio.

iiCOMENTALO Y DIFUNDELO ENTRE LOS COMPANEROS!!
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