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LA PLATAFORMA SEGUIRA
REIVINDICANDO LA HOMOLOGACION

Termina un curso escolar muy tenso y negativo [@aealucacion en Espafia (informes
internacionales negativos, aprobacion de la LOMC&nh ccinco recursos de
inconstitucionalidad y varias huelgas de toda lamuwaidad escolar, mareas verdes en
contra de los recortes en los colegios e incertierante el proximo curso escolar). En
Andalucia la cuestion se agrava y amplia por eleatdmiento politico e ideoldgico
entre los distintos gobiernos y sus responsablesatitos (Ministro Wert y Consejero
Luciano Alonso) ademas de que el gobierno andadue secortando las pagas extras a
todos sus docentes y le echan la culpa de tolbnidterio sabiendo que la educacién
es una competencia transferida y responsabilidda dienta de Andalucia, asi como del
incumplimiento de nuestra propia ley de educad@n,EA.Y todo ello se concreta o
afecta a la ensefianza CONCERTADA donde hemos adtvasonvenio, el 6°, que nos
esta trayendo mas problemas que los que teniamgmgla de los 25 afios no la esta
cobrando nadie, el tema de las bajas... jverglenea lpa negociadores!) vy la
Consejeria que sigue imparable recortando o quitandciertos a mitad de curso (este
afio a 8 centros) sin importarle nada el alumnatipraesorado (por ahora cuatro
despidos este curso ) y lo peor de todo, con etcusable incumplimiento de la
legalidad vigente.

Este desolador panorama se traslada y se vivediadan todos los colegios andaluces,
publicos y concertados, que segun la LEA en segunti3®° forman parte del sistema
publico educativo andaluz...jj No nos cansaremosandeaecordarlo y exigirlo ! Las
dos ultimas ocurrencias de nuestra Consejeria ded€ibn en estos dias de final de
curso han sido: Crear mas burocracia (cuatro dootovenas) en la documentacion que
hay que aportar cuando el alumnado reclama suceaiibn ante la inspeccion y aplicar
la LOMCE el curso préximo pero sin convencimiergrpreso (es decir, a medias; si,
pero no), asi se refleja en las instrucciones damaa implantar la Formacion
Profesional Basica que suponen en la concertapl@rtida de 22 unidades concertadas
de PCPI y mas de 37 puestos de trabajo en nuestiar s

La PLATAFORMA, sin liberados de ningun tipo, perancsus Delegados-Comités de
Empresa, afiliados y simpatizantes que cada di@de@cuden a muchos colegios
concertados andaluces sigue reivindicando, y evs ggbmentos con mas fuerza, la
HOMOLOGACION POR DERECHO Y DIGNIDAD Somos conscientes de la
gravedad del momento y de la fuerza que tenemos, g eso mismo, no podemos
renunciar a nuestra lucha diaria de afios por liciasla igualdad y una educacion en
libertad, fruto del consenso necesario que reclameatra sociedad. Por:

. La HOMOLOGACION es un principio de justicia universal “A igual trabajo,
igual salario y horario”. Se recoge en la Consiftag/ asi ha venido reflejado en todas
las leyes educativas que hemos “padecido” desdeexiséen las subvenciones o los
conciertos educativos a los colegios. La venimokneando desde hace 40 afos, pero
en este pais ya vemos lo que pasa, en vez de avatzaedemos... s6lo nos han
homologado para aplicarnos “legalmente” (es la remitcion e injusticia) vy
escrupulosamente los recortes exigidos por lascgisdndmica.




. La PLATAFORMA, ha mantenido reuniones con el Minsterio de Educacién en
Madrid y con la Consejeria de Educacion de Andaluei en Sevilla(para ello hemos
tenido que utilizar nuestras horas sindicales pastficar nuestra falta a clase). En
ambos casos hemos sido bien recibidos y escuchamtos| gobierno del PP o del
PSOE-IU respectivamente. Nuestros argumentos deniplaniento de la legalidad con
los trabajadores de la ensefianza concertada ngith@rdesmentidos (las diferencias
salariales, de horarios, de plantilla, formacidiurycionamiento de los centros publicos
y concertados son escandalosas) sino mas bien desuyibastante exculpatorias por
las transferencias educativas a las comunidadés@uts o porque el reglamento de
conciertos educativo, aprobado en la LODE del &85Iho se ha modificado. De esto
reuniones tenéis informacion y fotos en nuestra. we

. Posterior a dichas reuniones con la Administraded PLATAFORMA, junto con el
sindicato OTECAS, mayoritario en la enseflanza condada de Asturias, nos
hemos dirigido por carta certificada a los sindicats negociadores del convenio :
CC.00., FSIE, UGT y USO exponiéndoles nuestra preocupacion por la grave
situacion laboral y economica que tenemos los D2Rtfabajadores de la ensefianza
concertada en Espafia y proponiéndoles la posidiligacrear una Plataforma unitaria
de accion y movilizacion para exigir al Ministeteo modificacion de los médulos de
conciertos que se aprueban en los presupuestogatEnelel estado. Nos han
respondido por separado. Por una parte los firrsatgkeconvenio: FSIE, UGT y USO,
y en carta distinta CC.00O. de Andalucia, pero adéntico mensaje..."mejor lo
dejamos o no lo vemos conveniente”. Ellos sabwaquke hacen y son responsables de
lo que firman y negocian con las patronales (coimweyn administraciéon (mesa de la
concertada).

La PLATAFORMA ha denunciado con contundencia a la Consejeria de
Educacion por suprimir unidades concertadas (por la cristerd ellos) a mitad de
curso, pero también le estamos exigiendo que seaefidaz y contundente con las
obligaciones que conlleva que un colegio sea utr@@oncertado: no discriminacion
del alumnado ni del profesorado (art. 14 de la timesdn), cumplimiento de legalidad
en contrataciones y despidos (art. 60 de la LODEgagtenimiento del empleo en caso
de supresién de unidades (Acuerdo de centros sig)acbomo se hizo con la aplicacion
LOGSE ahora se debera hacer con la aplicacion d®NCE. La HOMOLOGACION
gue siempre reclamamos conlleva derechos (iguas@darial y laboral) y deberes
(idéntico funcionamiento democratico de los cenirggero ultimamente estamos
constatando que a los trabajadores de la concestadizluza, ademas de los recortes
econdmicos, se nos aplican todos los deberes daidleze la administracion educativa
e incluso algunos més ideados por nuestras Padso(sbtemas de calidad y de control
informatico al margen del Séneca) que burocratidbrruadrado nuestra actividad
docente o la entorpecen por exigencias de tipdddem no muy ajustadas a derecho.

. La PLATAFORMA felicita y anima a todos los compaferos y comparieras que
diariamente hacen su trabajo, lo mejor que saben pueden a pesar de los recortes
y de todas las leyes educativas que siguen avalgumeldo mejor que tiene el sistema
educativo espafiol son sus profesionales en lososepiiblicos y centros concertados y
que ahora tendran que aplicar la LOMCE, sin ni isigu haberles consultado.
Saludamos también la iniciativa de los sindicatodatuces firmantes del convenio de
interponer ante el Sercla un conflicto colectiagpconseguir que se abone la paga de
antigiiedad de los 25 afos, evitando reclamaciogduales molestas e innecesarias
ante un derecho, ya conseguido en los Tribunak® gue el nuevo convenio, mal
negociado, Yy la actitud intransigente de la Canéejestan obstaculizando y negando a
los compaferos y comparieras que tienen su abstdtgoho.

. La PLATAFORMA va a debatir todos estos temas en sus asambleagmamles y
regional vy solicita vuestras aportaciones y suggasij Nosotros contamos y
decidimos entre todos !!




